
Mreža KROJ v sodelovanju z LU Koper med 25. in 27. februarjem 2026 organizira usposabljanje s področja
kariernega mladinskega dela, ki bo letos potekalo tudi v okviru projekta Impact4Values.

Usposabljanje je namenjeno mladinskim delavcem in mladim, ki želijo spoznati osnove kariernega svetovanja ter
karierne elemente vključevati v svoje delo z mladimi. Zaželena je udeležba mladinskih delavcev, ki že opravljajo ali

bodo opravljali NPK mladinski delavec.

UDELEŽENCI: 

Udeležba je kot vedno brezplačna za člane Mreže KROJ, ki jih na usposabljanje napotijo njihove
organizacije (kritje stroškov bivanja in prehrane; udeleženci krijejo le prevoz). Na voljo je 25 mest. 
Prvič je usposabljanje odprto tudi za pridružene članice Mreže KROJ, kot tudi za mladinske
organizacije izven Mreže KROJ, pri čemer stroške njihove udeležbe krije projekt Impact4Values (kritje
stroškov bivanja in prehrane; udeleženci krijejo le prevoz). Na voljo je 15 mest. 

KDAJ in KJE: Izobraževanje bo potekalo od srede, 25. 2. 2026, od 10.00 do petka, 27. 2. 2026, do 18.00, v
Ankaranu (Hotel & Resort Adria Ankaran).

Po zaključenem usposabljanju bodo udeleženci prejeli potrdilo o usposobljenosti za mladinskega kariernega
delavca. Po opravljeni kratki nalogi bodo vključeni v bazen mladinskih kariernih delavcev, namenjen
izmenjavi dobrih praks in sodelovanju na področju kariernega mladinskega dela.

Od udeležencev se pričakuje prisotnost v celotnem trajanju programa. Prijave zbiramo do zapolnitve mest
preko POVEZAVE.

Vsaka organizacija lahko prijavi 1-2- udeleženca, članice Mreže KROJ pa tudi enega dodatnega predstavnika
mreže, ki se bo udeležil zgolj 3 dne usposabljanja. 

OKVIREN PROGRAM USPOSABLJANJA: 

PRVI DAN DRUGI DAN TRETJI DAN

Osnove psihološkega svetovanja, Uvod v
karierno orientacijo, Komunikacija in
coaching v kariernem svetovanju,
Vključevanje karierne orientacije v delo
organizacije.

Inovativne metode kariernega svetovanja,
Profesionalni razvoj kariernega svetovalca,
Karierna orientacija v organizaciji,
Sodelovanje v bazenu mladinskih kariernih
delavcev.

Deljenje dobrih praks, Krepitev
sodelovanja med NVO in šolami ter
osnove sistemskega zagovorništva,
Evalvacija in zaključek.

Usposabljanje za mladinske karierne svetovalce

Kontaktna oseba Mreže KROJ: Alenka Blazinšek Domenis (alenka@nefiks.si)
Glavna trenerka usposabljanja in vodja projekta Impact4Values: Urška Česnik (urska@tipovej.org)

https://forms.gle/kE4uULs2NzA3VWak8


Kontaktna oseba Mreže KROJ: Alenka Blazinšek Domenis (alenka@nefiks.si)
Glavna trenerka usposabljanja in vodja projekta Impact4Values: Urška Česnik (urska@tipovej.org)

Usposabljanje za mladinske karierne svetovalce 2026

1. DAN
25. 2. 2026
sreda

9.30 - 10.00 Registracija udeležencev
10.00 - 10.30 Dobrodošlica
10.30 - 12.00 Osnove psihološkega svetovanja
12.00 - 12.15 Odmor
12.15 - 13.30 Uvod v karierno orientacijo

13.30 KOSILO + ODMOR
14.00 Check-in v hotel

15.00 - 16.30 Komunikacija in coaching v kariernem svetovanju
16.30 - 16.45 Odmor
16.45 - 17.30 Refleksija dneva
17.30 - 19.00 Prosti čas

19.00 VEČERJA

ZAJTRK

9.00 - 10.00 Ogrevanje oz. coaching za udeležence (po želji)
10.00 - 11.30 Inovativne metode kariernega svetovanja
11.30 -11.45 Odmor
11.45 -13.30 Karierna orientacija skozi igro “Kam zdej?”

13.30 KOSILO

16.00 - 17.00 Profesionalni razvoj kariernega svetovalca
17.00 - 17.15 Odmor
17.15 - 18.00 Vnos karierne orientacije v redno delo organizacije
18.00 - 19.00  Prosti čas oz. coaching za udeležence (po želji)

19.00 VEČERJA

ZAJTRK

10.00 - 11.30 Predstavitev bazena svetovalcev in karierne klepetalnice
11.30 - 12.00 Odmor
12.00 - 13.00 Sodelovanje NVO s šolami in zagovorništvo

13.00 KOSILO

14.30 - 15.30 Evalvacija in zaključek s podelitvijo certifikatov

2. DAN
26. 2. 2026
četrtek

3. DAN
27. 2. 2026
petek


